fur den Landkreis Oder-Spree

AMTSBLATT

24. Jahrgang

Beeskow, den 28. April 2017 Nr. 6

Inhaltsverzeichnis

A. Bekanntmachungen des Landkreises

1) Seiten 2-5
1. Seiten 2-3
2. Seiten 3-4
3. Seiten 4-5
I1.)  Seiten 5-10

Ausschreibung der Stellen der Beigeordneten
Ausschreibung der Stelle der/des Ersten Beigeordneten
Ausschreibung der Stelle der/des Zweiten Beigeordneten
Ausschreibung der Stelle der/des Dritten Beigeordneten

Offentlich-rechtliche Vereinbarung nach § 3 Abs. 1 Ziffer 1 des Gesetzes iiber kommunale
Gemeinschaftsarbeit im Land Brandenburg — GKG - zur gemeinsamen Aufgabenwahrneh-
mung nach dem Achten Buch Sozialgesetzbuch — SGB VIII

B. Bekanntmachungen des Landrates als untere Landesbehdrde

C. Bekanntmachungen anderer Stellen




Seite - 2 - Amtsblatt fiir den Landkreis Oder-Spree vom 28. April 2017 24. Jahrgang Nr. 6

A. Bekanntmachung des Landkreises

1) Ausschreibung der Stellen der Beigeordne-
ten

1)  Ausschreibung der Stelle der/des Ersten Bei-
geordneten

Im Landkreis Oder-Spree ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines
Ersten Beigeordneten
als hauptamtliche/r Beamtin/Beamter auf Zeit flr die Dauer von 8 Jahren neu zu besetzen.

Hinweis: Die Landesregierung beabsichtigt eine Kreisneugliederung durchzufiihren, in deren Folge sich ggf. auch eine
Verkirzung der Amtszeit der Beigeordneten abzeichnet.

Der Dienstort ist die Kreisstadt Beeskow.

Die/der Beigeordnete wird auf Vorschlag des Landrates durch den Kreistag des Landkreises Oder-Spree gewéhlt. Die
Wahl ist fir die Sitzung des Kreistages am 21. Juni 2017 vorgesehen.

Die Besoldung erfolgt gemaR der Einstufungsverordnung des Landes Brandenburg in der Besoldungsgruppe B 4. Neben
der Besoldung wird eine Aufwandsentschédigung gezahlt.
Die/Der Erste Beigeordnete ist die/der allgemeine Vertreter/in des Landrates.

Nach vorlaufiger Geschaftsverteilung leitet die/der Erste Beigeordnete das Ordnungsdezernat, welches die Bereiche
Ordnungsamt, Stralenverkehrsamt und Bauordnungsamt umfasst. Dem Dezernat sind auch die Aufgaben der Stelle zur
Abwicklung der offenen Vermdgensfragen zugewiesen.

Im vorstehend umrissenen Geschaftsbereich vertritt die/der Erste Beigeordnete den Landrat standig. Anderungen des
Geschaftsbereiches bleiben ausdriicklich vorbehalten.

Gesucht wird eine verantwortungsvolle, zielstrebige, durchsetzungsfahige Fliihrungspersonlichkeit, die in der Lage ist,
den Geschaftsbereich nach den Zielen und Grundsatzen des Kreistages sowie des Landrates leistungsorientiert, wirt-
schaftlich und blirgernah zum Wohle der Einwohner des Landkreises Oder-Spree zu fuhren. Erwartet wird eine hohe per-
sonliche Einsatzbereitschaft.

Die/der Erste Beigeordnete muss die fur das Amt erforderlichen fachlichen VVoraussetzungen erfiillen und eine ausrei-
chende Erfahrung fiir dieses Amt nachweisen.

Die Anforderungen des § 59 Abs. 3 Satz 3 der Brandenburgischen Kommunalverfassung sind zu erfllen.

Die speziellen Anforderungen des Dezernatszuschnitts lassen Bewerber mit einem abgeschlossenen Zweiten juristischen
Staatsexamen der Rechtswissenschaften (Volljurist) als besonders geeignet erscheinen.

Erfahrungen in der Arbeit mit politischen Gremien auf der kommunalen Ebene sind vorteilhaft.

Weiterhin muss die/der Beigeordnete die VVoraussetzungen fiir die Berufung in das Beamtenverhéltnis auf Zeit nachwei-
sen.

Von auswartigen Bewerbern wird erwartet, dass sie bereit sind, ihren Hauptwohnsitz im Landkreis Oder-Spree zu neh-
men. Umzugskosten werden nicht erstattet.

Mit der Abgabe der Bewerbung erkldrt sich die/der Bewerber/in damit einverstanden, dass die fiir die Auswahlentschei-
dung relevanten Daten als 6ffentliche Beschlussvorlage an das Wahlgremium (Kreistag des Landkreises Oder-Spree)
weitergegeben werden konnen.
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Bewerbungen mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugnissen und Referenzen sind im verschlossenen Umschlag bis zum
19. Mai 2017 (Posteingang) zu richten an den:

Landkreis Oder-Spree
Landrat Rolf Lindemann
Kennwort: Wahl der/des Ersten Beigeordneten
-Vertraulich, Verschlossen -
Breitscheidstralie 7
15848 Beeskow

Der Bewerbung ist ein einfaches Fiihrungszeugnis beizufiigen.

Nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen bleiben unberiicksichtigt. Bewerbungsunterlagen kénnen
nur zuriickgeschickt werden, wenn ein ausreichend frankierter und adressierter Riickumschlag beigefiigt ist. Kosten, die
im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Rolf Lindemann Beeskow, den 26.04.2017
Landrat

2.)  Ausschreibung der Stelle der/des Zweiten
Beigeordneten

Im Landkreis Oder-Spree ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines
Zweiten Beigeordneten
als hauptamtliche/r Beamtin/Beamter auf Zeit fir die Dauer von 8 Jahren neu zu besetzen.

Hinweis: Die Landesregierung beabsichtigt eine Kreisneugliederung durchzufihren, in deren Folge sich ggf. auch eine
Verkirzung der Amtszeit der Beigeordneten abzeichnet.

Der Dienstort ist die Kreisstadt Beeskow.

Die/der Beigeordnete wird auf VVorschlag des Landrates durch den Kreistag des Landkreises Oder-Spree gewahlt. Die
Wahl ist fiir die Sitzung des Kreistages am 21. Juni 2017 vorgesehen.

Die Besoldung erfolgt geméaR der Einstufungsverordnung des Landes Brandenburg in der Besoldungsgruppe B 3. Neben
der Besoldung wird eine Aufwandsentschadigung gezahit.

Nach vorlaufiger Geschéftsverteilung leitet die/der Zweite Beigeordnete das Dezernat Finanzen und Innenverwaltung,
welches u.a. die Bereiche Finanzen, Innenverwaltung, Eigenbetriebe und Rettungsdienst GmbH sowie die Stabsstelle
Brand-, Zivil- und Katastrophenschutz umfasst.

Im Geschéftsbereich vertritt die/der Zweite Beigeordnete den Landrat standig. Anderungen des Geschéftsbereichs blei-
ben ausdriicklich vorbehalten.

Gesucht wird eine verantwortungsvolle, zielstrebige, durchsetzungsfahige Fiihrungspersonlichkeit, die in der Lage ist,
den Geschaftsbereich nach den Zielen und Grundsétzen des Kreistages sowie des Landrates leistungsorientiert, wirt-
schaftlich und blirgernah zum Wohle der Einwohner des Landkreises Oder-Spree zu fihren.

Erwartet wird eine hohe persénliche Einsatzbereitschaft.

Die/der Zweite Beigeordnete muss die flr das Amt erforderlichen fachlichen Voraussetzungen erfiillen und eine ausrei-
chende Erfahrung fiir dieses Amt nachweisen.

Die Anforderungen des § 59 Abs. 3 Satz 3 der Brandenburgischen Kommunalverfassung sind zu erfillen.

Die speziellen Anforderungen des Dezernatszuschnitts lassen Bewerber mit einem abgeschlossenen Zweiten juristischen
Staatsexamen der Rechtswissenschaften (Volljurist) als besonders geeignet erscheinen, die zugleich betriebs- und ge-
meindewirtschaftliche Erfahrungen haben. Dariber hinaus werden mehrjahrige Fihrungserfahrungen im Bereich des Ka-
tastrophenschutzes hinsichtlich des Managements von GrofRschadenereignissen gefordert.

Erfahrungen in der Arbeit mit politischen Gremien auf der kommunalen Ebene sind vorteilhaft.
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Weiterhin muss die/der Beigeordnete die Voraussetzungen fiir die Berufung in das Beamtenverhéltnis auf Zeit nachwei-
sen.

Von auswartigen Bewerbern wird erwartet, dass sie bereit sind, ihren Hauptwohnsitz im Landkreis Oder-Spree zu neh-
men. Umzugskosten werden nicht erstattet.

Mit der Abgabe der Bewerbung erkldren sich die Bewerber damit einverstanden, dass die fir die Auswahlentscheidung
relevanten Daten als 6ffentliche Beschlussvorlage an das Wahlgremium (Kreistag des Landkreises Oder-Spree) weiter-
gegeben werden kénnen.

Bewerbungen mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugnissen und Referenzen sind im verschlossenen Umschlag bis zum
19. Mai 2017 (Posteingang) zu richten an den:

Landkreis Oder-Spree
Landrat Rolf Lindemann
Kennwort: Wahl der/des Zweiten Beigeordneten
-Vertraulich, Verschlossen -
Breitscheidstralle 7
15848 Beeskow

Der Bewerbung ist ein einfaches Fiihrungszeugnis beizufiigen.

Nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen bleiben unberiicksichtigt. Bewerbungsunterlagen kénnen
nur zuriickgeschickt werden, wenn ein ausreichend frankierter und adressierter Riickumschlag beigefugt ist. Kosten, die
im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Rolf Lindemann Beeskow, 26.04.2017
Landrat

3.)  Ausschreibung der Stelle der/des Dritten Bei-
geordneten

Im Landkreis Oder-Spree ist zum nachstmdoglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines
Dritten Beigeordneten
als hauptamtliche/r Beamtin/Beamter auf Zeit fir die Dauer von 8 Jahren neu zu besetzen.

Hinweis: Die Landesregierung beabsichtigt eine Kreisneugliederung durchzufihren, in deren Folge sich ggf. auch eine
Verkirzung der Amtszeit der Beigeordneten abzeichnet.

Der Dienstort ist die Kreisstadt Beeskow.

Die/der Beigeordnete wird auf VVorschlag des Landrates durch den Kreistag des Landkreises Oder-Spree gewahlt. Die
Wahl ist fur die Sitzung des Kreistages am 21. Juni 2017 vorgesehen.

Die Besoldung erfolgt geméal der Einstufungsverordnung des Landes Brandenburg in der Besoldungsgruppe B 3. Neben
der Besoldung wird eine Aufwandsentschadigung gezahit.

Nach vorlaufiger Geschéftsverteilung leitet die/der Dritte Beigeordnete das Dezernat Landliche Entwicklung, welches
die Bereiche Landwirtschaftsamt und Veterinar- und Lebensmitteliiberwachungsamt umfasst. Im Dezernat soll auch das
Zukunftsthema Starkung des landlichen Raumes und Sicherung der Daseinsvorsorge unter der Beachtung der sich ab-
zeichnenden demographischen Entwicklung konzeptionell bearbeitet werden. Es ist beabsichtigt, die im Rahmen der
Funktionalreform geplante Ubertragung der Aufgaben des Landesbetriebes Forst dem Dezernat zuzuweisen.

Im Geschaftsbereich vertritt die/der Dritte Beigeordnete den Landrat standig. Anderungen des Geschaftsbereichs blei-
ben ausdrticklich vorbehalten.

Gesucht wird eine verantwortungsvolle, zielstrebige, durchsetzungsfahige Fiihrungspersonlichkeit, die in der Lage ist,
den Geschaftsbereich nach den Zielen und Grundsatzen des Kreistages sowie des Landrates leistungsorientiert, wirt-
schaftlich und birgernah zum Wohle der Einwohner des Landkreises Oder-Spree zu fiihren.
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Die/der Dritte Beigeordnete muss die fur das Amt erforderlichen fachlichen Voraussetzungen erfiillen und eine ausrei-
chende Erfahrung flr dieses Amt nachweisen.
Erwartet wird eine hohe personliche Einsatzbereitschaft.

Die/der Dritte Beigeordnete soll mindestens ein abgeschlossenes Diplom-, Bachelor- oder Fachhochschulstudium oder
einen vergleichbaren Studienabschluss im land- oder forstwirtschaftlichen Bereich haben.

Erfahrungen in der Arbeit mit politischen Gremien auf der kommunalen Ebene sind vorteilhaft.

Weiterhin muss die/der Beigeordnete die Voraussetzungen fur die Berufung in das Beamtenverhéltnis auf Zeit nachwei-
sen.

Von auswartigen Bewerbern wird erwartet, dass sie bereit sind, ihren Hauptwohnsitz im Landkreis Oder-Spree zu neh-
men. Umzugskosten werden nicht erstattet.

Mit der Abgabe der Bewerbung erkldren sich die Bewerber damit einverstanden, dass die fir die Auswahlentscheidung
relevanten Daten als 6ffentliche Beschlussvorlage an das Wahlgremium (Kreistag des Landkreises Oder-Spree) weiter-
gegeben werden konnen.

Bewerbungen mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugnissen und Referenzen sind im verschlossenen Umschlag bis zum
19. Mai 2017 (Posteingang) zu richten an den:

Landkreis Oder-Spree
Landrat Rolf Lindemann
Kennwort: Wahl der/des Dritten Beigeordneten
-Vertraulich, Verschlossen -
Breitscheidstralle 7
15848 Beeskow

Der Bewerbung ist ein einfaches Flihrungszeugnis beizufugen.

Nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen bleiben unberiicksichtigt. Bewerbungsunterlagen kénnen
nur zurtickgeschickt werden, wenn ein ausreichend frankierter und adressierter Riickumschlag beigefiigt ist. Kosten, die
im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Rolf Lindemann Beeskow, 26.04.2017
Landrat

11.)  Offentlich-rechtliche Vereinbarung nach §
3 Abs. 1 Ziffer 1 des Gesetzes tiber kom-
munale Gemeinschaftsarbeit im Land
Brandenburg — GSG — zur gemeinsamen
Aufgabenwahrnehmung nach dem Achten
Buch Sozialgesetzbuch — SGB V11

Offentlich-rechtliche Vereinbarung
nach § 3 Abs. 1 Ziffer 1 des Gesetzes Uiber kommunale Gemeinschaftsarbeit im Land Brandenburg — GKG — zur ge-
meinsamen Aufgabenwahrnehmung nach dem Achten Buch Sozialgesetzbuch — SGB VIII —

Auf Grundlage von § 1 und § 2 Abs.1 Satz 1 Ziffer 2, sowie der 8 3 Abs. 1 Satz 1 Ziffer 1 und 8§ 5, ff. des Gesetzes
Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit im Land Brandenburg in der Fassung der Bekanntmachung vom 10. Juli 2014
(GVBL.1/14, [Nr. 32]) wird

zwischen

dem Landkreis Spree-NeiBRe, Heinrich-Heine-Strale 1, 03149 Forst (Lausitz), vertreten durch den Landrat
Harald Altekriger

nachfolgend ,,Mandatstriiger* genannt
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und

der kreisfreien Stadt Brandenburg an der Havel, Altstadtischer Markt 10, 14770 Brandenburg an der Havel, vertreten
durch die Oberbiirgermeisterin Dr. Dietlind Tiemann;

der kreisfreien Stadt Cottbus, Neumarkt 5, 03046 Cottbus, vertreten durch den Oberbirgermeister Holger Kelch;

der kreisfreien Stadt Frankfurt (Oder), Marktplatz 1, 15230 Frankfurt (Oder), vertreten durch den Oberbiirgermeister
Dr. Martin Wilke;

der Landeshauptstadt Potsdam, Friedrich-Ebert-Strale 79-81, 14469 Potsdam, vertreten durch den Oberbirgermeister
Jann Jakobs;

dem Landkreis Barnim, Am Markt 1, 16225 Eberswalde, vertreten durch den Landrat Bodo lhrke;

dem Landkreis Dahme-Spreewald, Reutergasse 12, 15907 Lubben (Spreewald), vertreten durch den Landrat Stephan
Loge;

dem Landkreis Elbe-Elster, Ludwig-Jahn-Strale 2, 04916 Herzberg (Elster), vertreten durch den Landrat Christian
Heinrich-Jaschinski;

dem Landkreis Havelland, Platz der Freiheit 1, 14712 Rathenow, vertreten durch den Ersten Beigeordneten Roger Le-
wandowski;

dem Landkreis Markisch-Oderland, Puschkinplatz 12, 15306 Seelow, vertreten durch den Landrat Gernot Schmidt;
dem Landkreis Oberhavel, Adolf-Dechert-Strale 1, 16515 Oranienburg, vertreten durch den Landrat Ludger Weskamp;
dem Landkreis Oberspreewald-Lausitz, Dubinaweg 1, 01968 Senftenberg, vertreten durch den Landrat Siegurd Heinze;
dem Landkreis Oder-Spree, Breitscheidstralle 7, 15848 Beeskow, vertreten durch den Landrat Manfred Zalenga;

dem Landkreis Ostprignitz-Ruppin, Virchowstrale 14-16, 16816 Neuruppin, vertreten durch den Landrat Ralf Rein-
hardt;

dem Landkreis Potsdam-Mittelmark, Niemollerstrae 1, 14806 Bad Belzig, vertreten durch den Landrat Wolfgang Bla-
sig;

dem Landkreis Prignitz, Berliner StralRe 49, 19348 Perleberg, vertreten durch den Landrat Torsten Uhe;

dem Landkreis Teltow-Flaming, Am Nutheflie 2, 14943 Luckenwalde, vertreten durch die Landratin Kornelia Weh-
lan;

dem Landkreis Uckermark, Karl-Marx-Stral3e 1, 17291 Prenzlau, vertreten durch den Landrat Dietmar Schulze
nachfolgend ,,Mandatierende genannt
folgende offentlich-rechtliche Vereinbarung zur Einrichtung einer ,,Serviceeinheit Jugend* getroffen:

Praambel
Die Vertragspartner sind gemdl § 1 des Ersten Gesetzes zur Ausfithrung des Achten Buches Sozialgesetzbuch — Kin-
der- und Jugendhilfe (AGKJHG) — in der Fassung der Bekanntmachung vom 26. Juni 1997 (GVBI.1/97, [Nr. 07], S. 87),
zuletzt geéndert durch Artikel 8 des Gesetzes vom 14. Méarz 2014 (GVBI.I/14, [Nr. 14]) ortliche Trager der Jugendhilfe.
Sie wollen einen Teil ihrer Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe auf der Grundlage dieser 6ffentlich-rechtlichen Ver-
einbarung in Form einer Mandatierung gemafR 8 1 und § 2 Abs.1 Satz 1 Ziffer 2, sowie der § 3 Abs. 1 Satz 1 Ziffer 1

und 88 5, ff. des Gesetzes tiber kommunale Gemeinschaftsarbeit im Land Brandenburg in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 10. Juli 2014 (GVBI.1/14, [Nr. 32]) gemeinsam und zentral wahrnehmen.


http://bravors.brandenburg.de/br2/sixcms/media.php/76/GVBl_I_14_2014.pdf
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Die nach dieser Vereinbarung gemeinsam wahrgenommenen Aufgaben stehen im untrennbaren Zusammenhang mit den
hoheitlichen Aufgaben der ortlichen Tréger der Jugendhilfe.

Ziel der gemeinsamen Aufgabenwahrnehmung ist es, unter Beriicksichtigung der 6rtlichen Besonderheiten zum Wohle
der den kreisfreien Stadten und Landkreisen anvertrauten Menschen einheitliche Lebensverhaltnisse zu sichern.

81
Gegenstand der Vereinbarung
— Verbindliche Aufgaben —
(1)  Die folgenden Aufgaben werden fiir den Bereich der Kinder- und Jugendhilfe nach dieser  Vereinbarung
gemeinsam wahrgenommen:
1. Erfassen, Zusammenstellen und Vorhalten von Strukturdaten, Fallzahlen und Kosten, sowie Organisation
eines Fachaustausches fiir die ortliche Steuerung des Aufgabenbereiches

2. Fihren einer Einrichtungs- und Leistungsdatenbank fiir den stationéren / teilstationdren Bereich sowie Vor-
halten und Zusammenstellen von Vergleichsdaten zu den Personal-, Sach- und Investitionskosten

3. Planung und Organisation von Sitzungen der Steuerungsgruppe Jugend, von weiteren themenspezifischen
Arbeitsgruppen und fachbezogenen Veranstaltungen

(2)  Die Aufnahme weiterer Aufgaben in den Katalog der gemeinsam wahrnehmbaren Aufgaben ist mithilfe einer
Erganzung der offentlich-rechtlichen Vereinbarung durch die Vertragspartner maoglich.

82
Weiterer Gegenstand der Vereinbarung
— Optionale Aufgaben —
(1) Die Vertragspartner kdnnen den Mandatstrager auch fiir die nachfolgenden ausgewdhlten Aufgaben mandatie-
ren:
1. Prufung der Antragsunterlagen und Beratung im Rahmen der Entgeltverhandlungen nach § 78a ff. SGB VIII

2. Priifung der Antragsunterlagen und Durchfilhrung der Entgeltverhandlungen nach 8§ 78a ff. SGB VIII im
Auftrag und in Abstimmung mit den értlichen Trégern der Jugendhilfe

(2)  Im Falle der Durchfilhrung dieser Aufgaben ist jeweils eine zusétzliche 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung zwi-
schen dem jeweiligen Mandatierenden und dem Mandatstrager abzuschlief3en.

83
Aufgabenwahrnehmung
Der Mandatstréger verpflichtet sich, die in § 1 Abs. 1 genannten Aufgaben nach dieser Vereinbarung fir alle Vertrags-
partner durchzufiinren. Wird der Mandatstrager von einzelnen Vertragspartnern fiir ausgewahlte Aufgaben nach § 2
mandatiert, gilt Satz 1 bezogen auf diese Vertragspartner zusétzlich fir die ausgewahlten Aufgaben.

§4
Durchfiihrung der Vereinbarung
(1)  Der Mandatstréger errichtet in seinen Dienstraumen eine Verwaltungseinheit (,,Serviceeinheit Jugend®) fiir die
Durchfuihrung der libertragenen Aufgaben.

(2)  Der Mandatstrager verpflichtet sich, ausreichend Fachpersonal einzusetzen und dessen notwendige Fortbildung
sicherzustellen.

(3)  Besteht Veranderungsbedarf, teilt der Mandatstrager dies jedem Vertragspartner unverziiglich mit und es erfolgt
eine einvernehmliche Anpassung.

(4)  Es erfolgt eine getrennte Ausweisung des Fachpersonals zur Erflllung der verbindlichen Aufgaben nach § 1
Abs. 1 und zur Erfiillung der optionalen Aufgaben nach § 2.

(5)  Bei der Durchflihrung der Vereinbarung ist der Mandatstrdger nach MalRgabe des § 5 an die Beschlusse der
Steuerungsgruppe Jugend gebunden.
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85
Steuerungsgruppe Jugend
Die Vertragspartner bilden eine Steuerungsgruppe Jugend, in die jeder Vertragspartner einen Vertreter aus dem
Kreis der flr die Kinder- und Jugendhilfe zustdndigen Beigeordneten, Dezernenten oder Amtsleiter bzw. Perso-
nen vergleichbarer Funktionsebenen entsendet. Die Steuerungsgruppe Jugend fasst Beschliisse zu allen wichti-
gen Angelegenheiten nach 8 1 Abs. 1, 8§ 4 Abs. 2 und Abs. 3 und § 6 dieser Vereinbarung.

Beschlisse der Steuerungsgruppe Jugend beddrfen der Zustimmung von zwei Dritteln der bei der Beschlussfas-
sung anwesenden Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Weiteres regelt eine von der Steuerungsgruppe
Jugend zu erlassende Geschaftsordnung.

Die Vertragspartner, die den Mandatstrager fur ausgewahlte Aufgaben nach § 2 mandatiert haben, verabreden
dariiber hinaus ein aufgabenbezogenes Abstimmungsverfahren.

86
Kostenverteilung
Der Mandatstrager tragt die fur die Einrichtung und Unterhaltung der Serviceeinheit Jugend notwendigen Kos-
ten. Die Kosten sind getrennt nach den Aufgaben geméR 8 1 Abs. 1 und § 2 Ziffer 1 und Ziffer 2 auszuweisen.

Fur die Aufgaben nach 8 1 Abs. 1 beteiligen sich die Vertragspartner anteilig an den in Abs. 1 genannten Kosten
in Form eines Kostenanteils, der nach dem Anteil des jeweiligen Vertragspartners an der Einwohnerzahl aller
Vertragspartner berechnet wird.

Fur die Aufgaben nach 8§ 2 Ziffer 1 bzw. Ziffer 2 beteiligen sich die Vertragspartner im Falle der Mandatierung
mit einem zusétzlichen Kostenanteil an den nach Abs. 1 ausgewiesenen Kosten.

Einzelheiten zur Bemessung dieses zusétzlichen Kostenanteils sind in der geméaR § 2 Abs. 2 abzuschlieRenden
zusatzlichen offentlich-rechtlichen Vereinbarung zu regeln.

Bei der Ermittlung der Kostenanteile nach den Abséatzen 2 und 3 wird die in der amtlichen Statistik zum 31. De-
zember des vorvergangenen Jahres erfasste Bevolkerung der Vertragspartner zugrunde gelegt.

Grundlage fir die Ermittlung der Gesamtkosten flr ein Haushaltsjahr sind
1. der Personalbedarf gemaR § 4 Abs. 2 dieser Vereinbarung und die sich daraus ergebenden Personalkosten
nach TVOD VKA einschliellich der Personalnebenkosten,
2. die Kosten eines Arbeitsplatzes, angelehnt an die VVorgaben des jeweils aktuellen KGSt-Berichtes unter Be-
rucksichtigung
- der Sachkosten eines Biroarbeitsplatzes und
- der Verwaltungsgemeinkosten sowie
3. Honorarkosten.

Die Kostenbeitrége sind jeweils zum 15. Februar, zum 15. Mai, zum 15. August und zum 15. November in Form
von Abschldgen an den Mandatstrager zu iberweisen. Bis zum 30.04. des Folgejahres erstellt der Mandatstrager
eine Spitzabrechnung zu den im Vorjahr angefallenen Kosten. Deren Ergebnis wird mit dem Abschlag fur das
2. Quartal verrechnet bzw. erstattet.

Fur die optionalen Aufgaben nach § 2 kalkuliert der Mandatstrédger den Finanzbedarf gesondert. Fur die Ermitt-
lung der diesbeziiglichen Kostenanteile sowie flir deren Zahlung und Abrechnung gelten die Absétze 3 bis 6 ent-
sprechend.

Die Vertragspartner gehen davon aus, dass die gemeinsame Aufgabenwahrnehmung durch gemeinsame spezifi-
sche 6ffentliche Interessen bestimmt wird und deshalb nicht der Umsatzsteuer unterliegt. Sollte sich die steuerli-
che Sach- oder Rechtslage andern, erstatten die Mandatierenden dem Mandatstrager die durch die Steuerpflicht

entstehenden Mehrbelastungen.

87
Laufzeit und Kundigung
Die Vereinbarung wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Anderungen dieser Vereinbarung bedirfen der
Schriftform.

Jeder Vertragspartner kann diese Vereinbarung zum 31. Dezember eines jeden Jahres mit einer Frist von zwdlf
Monaten kiindigen, erstmals jedoch zum 31.12.2018.
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Sollte eine einvernehmliche Anpassung des Personalbedarfes nach § 4 Abs. 3 dieser Vereinbarung nicht zustan-
de kommen, ist der Mandatstrager berechtigt, die Vereinbarung mit einer Frist von drei Monaten zum Jahresende
zu kindigen.

Die Kindigung eines Mandatierenden berlhrt den Fortbestand dieser Vereinbarung fur die Gbrigen Vertrags-
partner nicht. Im Falle der Kindigung eines Mandatierenden haben die Ubrigen Vertragspartner das Recht auf
Uberprifung und Anpassung ihres Kostenbeitrages.

Bei Kiindigung durch den Mandatstrager verpflichten sich die Vertragspartner, unverziiglich Verhandlungen zur
Fortfuhrung der gemeinsamen Aufgabenwahrnehmung aufzunehmen.

Das Recht zur auBerordentlichen Kiindigung aus wichtigem Grund, z.B. bei Anderung der gesetzlichen Grundla-
gen oder im Falle einer rechtskraftigen Gerichts- oder Kommissionsentscheidung zur Vergaberechtswidrigkeit
dieser Vereinbarung, bleibt unberhrt.

Die Kundigung bedarf der Schriftform. Sie ist an alle Vertragspartner zu richten.

88
Salvatorische Klausel

Sollte sich eine Bestimmung dieser Vereinbarung als rechtsunwirksam erweisen, so soll der Fortbestand der Ubrigen
Bestimmungen davon unberuhrt bleiben. Anstelle der unwirksamen Bestimmung soll dann eine solche als vereinbart
gelten, die dem urspriinglichen Willen der Vertragspartner weitestgehend entspricht.

)
)
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Inkrafttreten, Anzeige
Die Vereinbarung tritt am 01.07.2016 in Kraft.

Die Vertragspartner haben diese 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung entsprechend § 41 Abs. 2 GKG der Kom-
munalaufsichtsbehdrde anzuzeigen. Der Mandatstrager verpflichtet sich, diese Anzeige flr alle Mandatierenden
vorzunehmen.

Die Vertragspartner haben nach § 8 Abs. 1 GKG die Pflicht, diese 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung nach den
fur ihre Satzungen geltenden Vorschriften éffentlich bekannt zu machen.

Ort, Datum, Funktionsbezeichnung und Name der AulRenvertretungsberechtigten

Forst (Lausitz), 01.06.2016 Harald Altekriger Hermann Kostrewa
Ort, Datum Landrat Vertreter
Brandenburg an der Havel, Dr. Dietlind Tiemann Steffen Scheller
13.06.2016

Ort, Datum Oberbirgermeisterin Vertreter

Cottbus, 22.06.2016 Holger Kelch Marietta Tzschoppe
Ort, Datum Oberbirgermeister Vertreter

Frankfurt (Oder), 20.06.2016 Dr. Martin Wilke Markus Derling
Ort, Datum Oberbirgermeister Vertreter

Potsdam, 13.06.2016 Jann Jakobs Elona Mller-Preinesberger
Ort, Datum Oberbirgermeister Vertreter
Eberswalde, 20.06.2016 Bodo lhrke Carsten Bockhardt

Ort, Datum Landrat Vertreter
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Lubben (Spreewald), 20.06.2016 Stephan Loge Carsten Saf
Ort, Datum Landrat Vertreter
Herzberg (Elster), 08.06.2016 Christian Heinrich-Jaschinski Roland Neumann
Ort, Datum Landrat Vertreter
Rathenow, 17.06.2016 Roger LewandowskKi Dr. Henning Kellner
Ort, Datum Erster Beigeordneter Vertreter
Seelow, 21.06.2016 Gernot Schmidt Friedemann Hanke
Ort, Datum Landrat Vertreter
Oranienburg, 15.06.2016 Ludger Weskamp Egmont Hamelow
Ort, Datum Landrat Vertreter
Senftenberg, 06.06.2016 Siegurd Heinze Grit Klug
Ort, Datum Landrat Vertreter
Beeskow, 06.06.2016 Manfred Zalenga Rolf Lindemann
Ort, Datum Landrat Vertreter
Neuruppin, 21.06.2016 Ralf Reinhardt Waltraud Kuhne
Ort, Datum Landrat Vertreter
Bad Belzig, 10.06.2016 Wolfgang Blasig Christian Stein
Ort, Datum Landrat Vertreter
Perleberg, 21.06.2016 Torsten Uhe Christian Miller
Ort, Datum Landrat Vertreter
Luckenwalde, 07.06.2016 Kornelia Wehlan Kirsten Gurske
Ort, Datum Landrétin Vertreter
Prenzlau, 14.06.2016 Dietmar Schulze Bernd Brandenburg
Ort, Datum Landrat Vertreter
Bekanntmachungsanordnung Kommunalverfassung des Landes

Brandenburg

Die vorstehende 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung
nach 8 3 Abs. 1 Ziff. 1 des Gesetzes iber kommuna-
le Gemeinschaftsarbeit im Land Brandenburg —
GKG - zur gemeinsamen Aufgabenwahrnehmung
nach dem Achten Buch Sozialgesetzbuch — SGB
VIl wird im Amtsblatt fur den Landkreis Oder-
Spree offentlich bekannt gemacht.

AuBerdem wird darauf hingewiesen, dass die Verlet-
zung von Verfahrens- und Formvorschriften der

(BbgKVerf) gegen die vorstehende Satzung nach

Ablauf eines Jahres seit ihrer 6ffentlichen Bekannt-

machung nicht mehr geltend gemacht werden kann.

Dies gilt nicht, wenn

- eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt,

- die Satzung nicht ordnungsgeméaR &ffentlich
bekannt gemacht worden ist,

- der Landrat den Beschluss des Kreistages
vorher beanstandet hat
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Oder

- der Form- oder Verfahrensmangel gegeniber
dem Landkreis vorher geriigt und dabei

- die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsa-
che bezeichnet worden ist, die den Mangel
ergibt.

Beeskow, 24.04.2017

Lindemann
Landrat

B. Bekanntmachung des Landrates als untere Landesbehdrde

C. Bekanntmachungen anderer Stellen
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