andkreis Oder-Spree

Arbeiten und leben in landschatftlich reizvoller Umgebung.
Die Verwaltung des Landkreises Oder-Spree ist der zweitgrof3te Arbeitgeber der Region. Mit Gber 1000
Mitarbeitern erbringen wir Dienstleistungen fir die Burger des Landkreises.

Der Landkreis Oder-Spree schreibt zur sofortigen Besetzung im Jugendamt folgende Stelle aus:

Sozialarbeiter/-in minderjahrige Flichtlinge (m/w/d)

Die Besetzung der Stelle erfolgt in Vollzeit und ist unbefristet.
Die erste Tatigkeitsstatte ist Furstenwalde.

Der Landkreis Oder- Spree fordert aktiv die Gleichstellung aller Bewerber (m/w/d). Wir begrif3en
deshalb alle Bewerbungen, unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Welt-
anschauung, Behinderung oder sexueller Identit&t.

Die Stelle umfasst folgende Inhalte:

- Gewahrung von Hilfe zur Erziehung fur minderjéahrige Fluchtlinge:

- Feststellung des Hilfebedarfs und Erstellung eines Hilfeplanes (systemische Herange-
hensweise, Ressourcenorientierung, Blick auf das soziale Umfeld)

- Entscheidungsfindung im Zusammenwirken mit mehreren Fachkraften
- Koordinierung, Forderung und Initiierung der Zusammenarbeit bei Hilfen zur Erziehung
- Hilfe fur junge Volljahrige, Nachbetreuung

- Zusammenarbeit mit dem Familiengericht zur Klarung der rechtlichen Vertretung beglei-
teter minderjahriger Flichtlinge

- vorlaufige Mal3nahmen zum Schutz von Kindern und Jugendlichen

- Mitwirkung in familiengerichtlichen Verfahren

- enge Zusammenarbeit mit der Zentralen Auslanderbehérde in Eisenhittenstadt und dem
Amt fir Auslanderangelegenheiten und Integration des Landkreises

Wir bieten:

- vielfaltige Aufgaben

- flexible Arbeitszeit

- Bezahlung nach Tarif (TVOD)
- regelmafige Fortbildungen

- Entwicklungsmadglichkeiten




andkreis Oder-Spree

Notwendige Voraussetzungen sind:

- abgeschlossene Hochschulbildung (Bachelor/Diplom [FH]) als Sozialarbeiter/-in oder
Sozial-padagoge/-in jeweils mit staatlicher Anerkennung

- verwaltungsrechtliche Kenntnisse sowie Kenntnisse im SGB VIII, SGB I, SGB X

- Kenntnisse und Interesse an verschiedenen Kulturen, auslanderrechtliche Besonderhei-
ten

- Erfahrungen im Bereich der Hilfen zur Erziehung

- hohe Belastbarkeit, Teamfahigkeit und Durchsetzungsvermdgen

- hohes Verantwortungsbewusstsein bei der Umsetzung eines eigenstandigen Arbeitsbe-
reiches

- Fuhrerschein Klasse B mit Nachweis

Die Vergutung erfolgt entsprechend TV6D, Entgeltgruppe S 12 Tarifvertrag Sozial- und Erzie-
hungsdienst.

Bitte reichen Sie Ihre aussagekraftigen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnis
Uber den Berufsabschluss, Qualifikationsnachweise, Arbeitszeugnisse) mit dem erforderlichen
Nachweis Uber den Berufsabschluss bis zum 06. Dezember 2019 ausschlie3lich bei folgender
Adresse ein:

Landkreis Oder- Spree
Stabsstelle Personal und Organisation
Breitscheidstr. 7
15848 Beeskow
oder per Email
personalamt@landkreis-oder-spree.de

Von einer Zusendung in Heftern oder Bewerbungsmappen ist abzusehen, da
Bewerbungsunterlagen aus Kostengriinden nicht zuriickgesandt werden. Es erfolgt keine
schriftliche Eingangsbestatigung. Bewerber, die nicht berticksichtigt werden, erhalten eine schriftli-
che Information.

Dana Handreck
Stabsstellenleiterin Personal und Organisation Beeskow, 23. November 2019




